STRUCNE INFORMACLJE 25. SIJEENJA 2021.

o porezu na dohodak (Nar. nov,, br. 115/16.
ar.nov, br. 10/17. - 1/21.).

potpora i nagrada te primitaka koji se ne smatraju dohotkom i

primitaka na koje se ne placa porez na dohodak

primitci na k

SVOTE NAKNADA, TROSKOVA, POTPORA | NAGRADA KOJE SE MOGU ISPLATITI BEZ POREZA

1. PREGLED NEOPOREZIVIH PRIMITAKA, PRIMITAKA KOJ

I PRIMITAKA NA KOJE SE NE PLACA POREZ NA DOHODAK
Neoporezivi primitci, primitci koji se ne smatraju dohotkom te
dak odredeni suu él. 8.19. Zakona
Pravilnika o porezu na dohodak (N

Tablica 1. Pregled neoporezivih svota naknada, troskova,

i SE NE SMATRAJU DOHOTKOM

oje se ne plada porez na doho-
-138/20.)i¢l.4,5,,6.,7.,8.19.

Moguénost Vrsta ra¢una
Oznaka isplate TR
Red neoporezivog radniku ic L;até
Ba Vrsta isplate Svota primitka — prema naI:aE
: JOPPD polje | Pravilniku racH b
15.1. o porezu na | "adniku koji
dohodak’ je ovrien
. DNEVNICE, DODATCI I NAKNADA ZA ODVOJENI ZIVOT
Dnevnice za sluzbeno putovanje u tuzemstvu .
koje traje vide od 12 sati dnevno i dnevnica za 17-za (!I’IEVBICE zasticeni
: za sluzbeno 3
rad na terenu u tuzemstvu (mjesto rada mora do 200,00 kn (do itsvanis racun
1 biti udaljeno najmanje 30 kilometara od sjedista 140,00 kn - osiguran B J na raéun /
" |drustvai boravista zaposlenika). Ako je na teret jedan obrok; do 80,00 kn u gotovini
poslodavca osiguran jedan obrok (rugak ili vecera) | — osigurana dva obroka) | 23 - za dnevnicu zasticeni
svota dnevnice umanjuje se za 30 %, odnosno ako zarad na terenu racun
su osigurana dva obroka za 60 %.
Dnevnice za sluzbeno putovanje u tuzemstyy
kaje traje vise od 8 sati, a manje od 12 sati do 100,00 kn (do
2 dnevno. Ako je na teret poslodavca osiguran 70,00 kn - osiguran 17 naraéun / zadticeni
" |jedan obrok {ru¢ak ili ve¢era) svota dnevnice jedan obrok; do 40,00 kn u gotovini raéun
umanjuje se za 30 %, odnosno ako su osigurana | - osigurana dva obroka}
dva obroka za 60 %.
Dnevnice za sluZbeno putovanje u inozemstvo . 17 - za dnevnice 5 e
koje traje vise od 12 sati dnevno i dnevnica za £ St utyrdemh za sluzbeno Ha racup{ zaEthenl
; ) propisima o izdacima . u gotovini racun
3 rad na terenu u inozemstvu. Ako je na teret za sluzbena putovanja putovanje
ssgéig)az\fgtzsﬁg;an? é:ii:‘a%?&?:;;uz;agér:% za korisnike drzavnog |23 - za dnevnicu| naraéun/ zasticeni
odnosno ako su osigurana dva obroka za 60 %, | Proracuna (vidi tablicu 2) | zarad naterenu | u gotovini raéun
Dnevnice za sluZbeno putovanje u inozemstvo 2 ;
koje traje vile od 8 sati, a manje od 12 sati do 50 falsvota ‘utvré!emh
p ; propisima o izdacima sg
dnevno. Ako je na teret poslodavea asiguran ; naracun/ zasticeni
4, |, i : za sluzbena putovanja 17 : .
jedan obrok (ruéak ili ve¢era) svota dnevnice e & u gotovini racun
e ; za korisnike drzavnog
umanjuje se za 30 %, odnosno ako su osigurana i5ia% g
dva obroka za 60 %. p
5. | Pomorski dodatak do 250,00 kn dnevno 24 na facup{ zaclieen|
u gotovini racun
6. Pomprskl dodatak na brodovima medunarodne do 400,00 kn dievrio 24 na racup/_ zalticeni
plovidbe u gotovini raun
Dnevnice za sluzbena putovanja per diem koje se
radnicima isplacuju iz proracuna Europske unije : naracun / zasticeni
L radi obavljanja poslova njihavih radnih mjesta, a u tkupnom iznosu 7 u gotovini rafun
u svezi s djelatnosti poslodavca
S . Fe naracun / redovan
8. | Naknade za odvojeni Zivot od obitelji do 1.750,00 kn mjeseéno 25 u gotovini radun
I NAKNADE TROSKOVA
1 Naknade_ prijevoznih troskova na sluzbenom u visini stvamih izdataka | ne predaje se na racur_‘u/. zastvlcem
putovanju u gotovini racun
2 Naknade_ troSkova noéenja na sluzbenom uvisini stvarnih izdataka | ne predaje se na raEurl1{ zastjcenl
putovanju u gotovini racun
u visini stvarnih izdataka
prema cijeni mjeseéne
Naknade troskova prijevoza na posao i s posla adnosno pojedinaine naracun/ zasticeni
3' m'esnn' (i medufnr']e Jnim) 'avnirr)n ri'evor;om prijevozne katte adnosio L u gotovini {aéﬁn
ie=hi L ! prl c do visine cijene mjese¢ne 9
odnosno pojedinaéne
prijevozne karte**

" Treba voditi ratuna o ogranicenjima za isp!,
Novi primitci izuzeti od ovrhe i novosti u ovrsin
™ Ako radnik mora sa stanice medum
dumjesnoga javnoga prijevoza odnosno
odredenom podruéju ednesno udaljeno

ate u gotovini koja se primjenjuju u slu¢aju kad je radnik ovrien. Vite o tome moge se procitati u ¢lanku
aplacju 2021.0bjavljenom u ¢asopisu RRIF br. 1/21.
jesnog javnog prijevoza koristiti i mjesni prijevoz, stvarni izdaci utvrduju se u visini troékova mjesnog i me-
do visine stvarnih izdataka utvrdenih u visini troikova mjesnog i medumjesnoga javnoga prijevoza. Ako na
sti nema organiziranog prijevoza, naknada trotkova prijevoza na posao i s posla utvrduje se u visini cijene
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S L e
Red neoporezivog |  radniku 2 ‘icfju
i Vrsta isplate Svota primitka - prema pRate
: JOPPD polje Pravilniku paracung
15.1. O porezu na ra_dnlku koji
dohodak’ je ovrien
17 - zasluzbena | naracun/ zasticeni
4. | Naknade za koridtenje privatnog autemabila u do 2,00 kn po putovanja u gotovini racun
* |sluzbene svrhe prijedenom kilometru 18 - za locco nha racun / redovan
voZnju u gotovini racun
za dugoroéne i
5 Troskovi prijeveza, prehrane, smjestajaidr. kgztg:;?‘cc?; SéEGU(CéFI\JngEt 31 na racun / zasticeni
" | prema propisima EU 14, Pravilnikd o polrez.u ’ u gotovini raéun
na dohodak)
Novéane pausalne naknade za do 5.000,00 kn godiinje Hticeni

6. | podmirivanje trotkova prehrane (ne treba pravdati 65 na ra¢un « t&' e
radnika utrosak) faclin
Tro3kovi prehrane radnika nastali | medusobno O;?ﬂ!g'ogg'azgom
za vrijeme radnog odnosa seiskljucuju c?a ra Jni 2 ob:vjf' -
kod poslodavaca na temelju na godisnjoj uslucu 5 EhJE em

5 | vierodostojne dokumentacije razini za istog Ia gg:‘e oF)srlodrE:.rr; 66 —

" | (racuni, obra¢uni, evidencije i sI.) radnika giareifld Posiadaves hemebpiate -
S e i da su podmireni
Neoporezivi primitak priznaje e
. o bezgotovinskim putem
se za mjesec u kojem je usluga il Gzinterniobrasin
prehrane obavljena. n
poslodavca
T . ; - o . 67 - ako se

Troskovi smjeitaja radnika nastali za vrijeme do visine stvarnih podmiruju

radnog odnosa kod paslodavaca na temelju izdataka podmirenih bezgotovinskim | "€Ma isplate =

8. |vjerodostojne dokumentacije (raguni, obratuni, | bezgotovinskim putem putem
evidencije i sl.). Neoporezivi primitak priznaje se | 68 - ako se isplacuju na
za mjesec u kojem je usluga smjeitaja abavljena, ra¢un radnika na radun rer:g:g”

Naknade za troskove redovne skrbi djece
radnika isplacene na ra¢un radnika temeljem
vjerodostojne dokumentacije (ugovor, racun, - ;

9. |uplatnicaisl) ustanova predskelskag odgoja te 2 V'é'g:t;i\;am'h 70 naracun re;ad?vi:;m
drugih pravnih ili fizi¢kih osoba koje temeljem <4
posebnih propisa i odluka nadleznog tijela skrbe
0 djetetu predikolske dobi.

Naknade za podmirivanje trotkova ugostiteljskih,
turistickih i drugih usluga namijenjenih odmoru i o na CRO
10. radnika prema propisima ministarstva nadleinog do 2.500,00 kn godisnje 69 karticu -
za turizam.
do visine stvarnih
: ; ! trodkova pod uvjetom ; :
11. | Sistematski pregledi da je omoguéen svim ne predaje se | nema isplate -
radnicima
Testiranje na uzroénike zaraznih belesti odnosno placanje po
12 epidemije zaraznih bolesti pod uvjetom da je do visine stvarnih & piredaje 6 raunu/ na zasticeni
" | uinteresu obavljanja djelatnosti poslodavca tj. trodkova predaj raéun /u racun
isplatitelja place gotovini
Cijepljenje protiv zaraznih bolesti pod uvjetom da do visine stvarnih ':alaef;r:f? gao zadticeni

13. |je uinteresu obavljanja djelatnosti posfodavca t). tro3kova neovisno o ne predaje se - AFHin g rZEun !
isplatitelja place nalinu podmirenja gotovini

. OTPREMNINE, DAROVI, NAGRADE ZA RADNE REZULTATE TE VODA | NAPITCI

. i - naracun/ redovan

1. | Otpremnine prilikom odlaska u mirovinu do 8.000,00 kn 26 u gotovini raban
Otpremnine zbog poslovno uvjetovanih otkazai | do visine 6.500,00 kn za na racun / .

2. | osobno uvjetovanih otkaza, prema zakonu kojim | svaku navrienu gedinu 26 u oiovini il n
se ureduje radni odnos rada kod tog poslodavca g asin
Otpremnine zbog ozljede na radu ili do visine 8'.000'00 kq « naracun / redovan

s rofesionalne bolesti svaku navréenu godinu L u gotovini ra¢
P rada kod tog poslodavca 9 : ean

prijevoza koja je utvrdena na priblizno jednakim udaljenostima n
na priblizno jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prij

2 kojima je organiziran prijevoz adnosno do visine cijene prijevoza koja je utvrdena
evoz.



